Председатель Анцирского сельского Совета депутатов

Анциферовой Н.М.

ПРОТЕСТ

на решение Анцирского сельского Совета депутатов от 27.02.2014 № 40-192 «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих»

Канской межрайонной прокуратурой изучено Положение об оплате труда муниципальных служащих, утвержденное решением Анцирского сельского Совета депутатов от 27.02.2014 № 40-192 (далее – Положение). В ходе проверки установлено, что Положение не в полной мере соответствуют действующему законодательству.

Так, Положением предусмотрено, что в состав денежного содержания включается в том числе ежемесячная   процентная   надбавка   к   должностному   окладу   за   работу   со сведениями, составляющими государственную тайну. Значения размеров ежемесячной процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, к должностному окладу составляют: за работу со сведениями, имеющими степень секретности "особой важности", - 25 процентов; за работу со сведениями, имеющими степень секретности "совершенно секретно", 20 процентов; за работу со сведениями, имеющими степень секретности "секретно", - 10 процентов. Дополнительно к ежемесячной процентной надбавке муниципальным служащим, к должностным обязанностям которых относится обеспечение защиты сведений, составляющих государственную тайну, устанавливается ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за стаж службы в структурных подразделениях по защите государственной тайны в следующих предельных размерах: при стаже от 1 до 5 лет - 5 процентов к должностному окладу; при стаже от 5 до 10 лет - 10 процентов к должностному окладу; при стаже от 10 лет и выше - 15 процентов к должностному окладу. 

Полагаю, Положение в данной части не соответствует действующему федеральному законодательству, а именно постановлению Правительства РФ от 18.09.2006 № 573 «О предоставлении социальных гарантий гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны» (далее - постановление Правительства № 573)

Так, согласно Правил выплаты ежемесячных процентных надбавок к должностному окладу (тарифной ставке) граждан, допущенных к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудников структурных подразделений по защите государственной тайны, утвержденных постановлением Правительства № 573 (далее – Правила), для граждан, допущенных к государственной тайне на постоянной основе (за исключением военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации и уголовно-исполнительной системы) предусмотрена ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу (тарифной ставке), которая выплачивается в зависимости от степени секретности сведений, к которым эти граждане имеют документально подтверждаемый доступ на законных основаниях.

Размер ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу (тарифной ставке) за работу со сведениями, имеющими степень секретности «особой важности», составляет 50 - 75 процентов, имеющими степень секретности «совершенно секретно», - 30 - 50 процентов, имеющими степень секретности «секретно» при оформлении допуска с проведением проверочных мероприятий, - 10 - 15 процентов, без проведения проверочных мероприятий, - 5 - 10 процентов (п. 1 Правил).

Размер процентной надбавки к должностному окладу (тарифной ставке) при стаже работы от 1 до 5 лет составляет 10 процентов, от 5 до 10 лет - 15 процентов, от 10 лет и выше - 20 процентов (п. 3 Правил).

Согласно п. 3 постановления Правительства № 573 органам государственной власти субъектов Российской Федерации и органам местного самоуправления рекомендовано предусматривать начиная с 2007 года в бюджетах субъектов Российской Федерации и местных бюджетах средства на выплату надбавок в размерах, установленных Правилами, утвержденными настоящим Постановлением.

Более того, согласно п. 1 разъяснений, утвержденных приказом Минздравсоцразвития РФ от 19.05.2011 № 408н «О порядке выплаты ежемесячных процентных надбавок гражданам, допущенным к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудникам структурных подразделений по защите государственной тайны» выплаты процентной надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, осуществляются в размерах, определяемых государственными органами, органами местного самоуправления, организациями и воинскими частями в соответствии с размерами, предусмотренными Правилами выплаты ежемесячных процентных надбавок к должностному окладу (тарифной ставке) граждан, допущенных к государственной тайне на постоянной основе, и сотрудников структурных подразделений по защите государственной тайны, утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 18 сентября 2006 г. № 573.

Согласно части 4 статьи 7 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» муниципальные правовые акты не должны противоречить Конституции Российской Федерации, федеральным конституционным законам, настоящему Федеральному закону, другим федеральным законам и иным нормативным правовым актам Российской Федерации, а также конституциям (уставам), законам, иным нормативным правовым актам субъектов Российской Федерации.

В связи с изложенным, руководствуясь статьей 23 Федерального закона от 17.01.1992 № 2202-1 «О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:

Рассмотреть настоящий протест на ближайшей сессии Анцирского сельского Совета депутатов.

Привести решение в соответствие с действующим законодательством. 

О дате и времени рассмотрения настоящего протеста уведомить Канского межрайонного прокурора в письменной форме.

О результатах рассмотрения настоящего протеста незамедлительно сообщить Канскому межрайонному прокурору в письменной форме с приложением проекта решения «Об утверждении Положения об оплате труда муниципальных служащих» полностью в новой редакции.
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